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Wil jij werken bij de grootste en leukste buurtorganisatie van Amsterdam Nieuw West?  
Wil jij de drijvende kracht worden van een nieuw te openen buurtcentrum?  

 
Wij zoeken 

 
Operationeel Coördinator voor het nieuwe buurtcentrum in de Van Deysselbuurt 
(Slotermeer): Buurthalte de Deyssel (24 uur) 
 

Ben jij een vertrouwd gezicht voor bezoekers, vrijwilligers en medewerkers, en draag jij 
gastvrijheid met plezier uit? Ben jij een echte regelaar die ervoor zorgt dat alles in Buurthalte 
van Deyssel op rolletjes loopt? Houd je van praatjes maken met bezoekers, zonder daarbij 
uit het oog te verliezen welk werk er gedaan moet worden? Dan zoeken wij jou als onze 
Operationeel Coördinator Buurthalte de Deyssel! 

 
Wat ga je doen? 
In Buurthalte de Deyssel krijgen het Buurtteam Slotermeerlaan, Rochdale, Eigenwijks en 
bewonersgroepen een plek. Het moet een echte plek voor de buurt worden waar deze 
organisaties samen aan werken en zich samen voor inzetten. Eigenwijks wordt de beheerder 
van het centrum en de spin in het web voor alle gebruikers, zowel bewoners(groepen) als 
organisaties. 
 
Jij bent het aanspreekpunt voor alle bezoekers en de medewerkers op de locatie en speelt 
een belangrijke rol in het verbinden al deze mensen. Je zorgt ervoor dat Buurthalte de 
Deyssel een bruisende, gezellige en laagdrempelige plek is: waar bewoners terecht kunnen 
voor een praatje en voor activiteiten, maar ook voor de juiste hulp en ondersteuning. Je 
maakt het mogelijk dat alles soepel draait voor het gebruik van het gebouw. 

• Je zorgt voor een warme, gezellige en soepel functionerende locatie zodat er een 
positieve bijdrage geleverd kan worden aan het welzijn van zowel individuele 
bewoners als de buurt. 

• Je bent zichtbaar en benaderbaar en fungeert als eerste aanspreekpunt voor vaste 
en incidentele gebruikers van het buurtcentrum. 

• Je werft vrijwilligers en coördineert de werkzaamheden van de vrijwilligers, je zorgt 
voor hun dagelijkse aansturing en maakt het rooster. 

• Je hebt de verantwoordelijkheid voor de afhandeling van zaalverhuur en zorgt ervoor 
dat alle reserveringen soepel verlopen. 

• Jij signaleert en lost onderhoudskwesties en andere problemen op, van problemen 
met het gebouw en inventaris tot apparatuur. Je bent verantwoordelijk voor goed en 
verantwoord gebruik van het gebouw, bijvoorbeeld op het gebied van BHV en 
brandveiligheid. 

• Je zorgt voor een structureel gebruikersoverleg voor alle gebruikers van het 
Buurtcentrum. 

• Je ondersteunt bij structurele en eenmalige evenementen die in het buurtcentrum 
worden georganiseerd door bewonersgroepen en/of partnerorganisaties. 

• Je draagt actief de mogelijkheden van Buurthalte van Deyssel uit in de buurt. 
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Wij vragen  
Wij zoeken een enthousiaste, betrokken en praktische coördinator met de volgende 
eigenschappen:  

• Een MBO/HBO werk- en denkniveau

• Je hebt een mensgerichte instelling, weet mensen te enthousiasmeren en creëert
een positieve sfeer.

• Je bent praktisch van aard en hebt kennis van facilitaire zaken

• Je houdt van een gevarieerd takenpakket en hebt er geen moeite mee als je dag
anders loopt dan gepland

• Je hebt affiniteit met het stadsdeel en voelt je verbonden met de doelstellingen van
Eigenwijks.

• Je hebt technisch inzicht, bent niet bang voor een onderhoudsklus en werkt
gemakkelijk met diverse softwareprogramma’s.

• Je hebt een flexibele en oplossingsgerichte instelling, en pakt alles met een glimlach
op.

• Je houdt van diversiteit.

Wij bieden 
Een afwisselende en gezellige werkplek in een dynamisch team van enthousiaste collega’s. 
Je komt terecht bij de leukste bewonersorganisatie van Amsterdam, waar je met veel plezier 
en trots kunt werken! 

• Een salaris conform CAO-Sociaal Werk, schaal 7.

• Aanstelling voor een jaar met de kans op verlenging.

• Een prettige werkomgeving waarin jouw bijdrage echt gewaardeerd wordt.

• Ruimte voor eigen initiatief en veel vrijheid in je werk.

• Jouw werk maakt impact in de buurt, en je krijgt volop de kans om een verschil te
maken!

Meer weten of solliciteren? 
Ben jij klaar om deze uitdaging aan te gaan? Stuur dan je motivatiebrief en CV uiterlijk 7 
december 2025 naar vacature@eigenwijks.nl, t.a.v. Karin Kauw, teamleider Geuzenveld en 
Slotermeer, onder vermelding van ‘sollicitatie Operationeel Coördinator’. Heb je vragen? Bel 
gerust Karin op 0633319686. 

Wij streven naar een diverse werkomgeving die een afspiegeling is van de wijk waarin wij 
werken. Daarom nodigen wij mensen met een culturele diverse achtergrond nadrukkelijk uit 
om te solliciteren. 

Denk je dat dit de perfecte baan voor jou is, maar voldoe je niet helemaal aan alle eisen? 
Solliciteer toch! We kijken graag naar jouw potentieel en motivatie.     

We geven de voorkeur aan iemand die per januari kan beginnen. 

Wil je meer weten over ons werk? Neem een kijkje op www.eigenwijks.nl! 
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